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Tisztelt Sziil6R, KépviselB-testiilet!

A 2024/2025-6s tanév végén az ovodank két csoport szobdjaba, 0j energia takarékos lampatestek
lettek elhelyezve, illetve a régi konnektorok, kapcsolok cseréje is megtortént, ezzel segitve a jobb
latasi viszonyokat a kovetkez6 években!

A nevel0 ¢és oktatd munkat kdzvetleniil segité dajkank, az dvodai nagytakaritast elvégezte, minden
helységiink tisztan, jatékok fertdtlenitve varjak, hogy a gyermekek birtokba vegyék doket.

A 2025/2026-0s nevelési évet a fent leirtak alapjan, megujulva tudjuk majd elkezdeni.

A tavalyi nevelési év 4j kihivasok elé allitotta a pedagogusokat az oviKRETA hasznalataval, a
teljesitményértékelés bevezetésével, ONAP vizsgéaval, mindenki tette a feladatat. Az idei tanévben
foleg logisztikai feladatok vérnak rank, tovabbképzési napok munkarendjének megszervezése
kapcsan, de az 6voda miikddésében, a nevelésiink céljaiban nem lesz valtozas. Szamunkra a gyermek
az els6, hogy minden gyermek magahoz képest fejlodjon, biztositva, hogy egyszer sikeresen
elkezdhesse az elsés tanulmanyait.

Tovébbra is szamitunk a Kedves Sziilok és a Sziiléi Szervezet timogato jelenlétére, segitségére €s
varjuk ebben a nevelési évben is az épitd oOtleteiket, javaslataikat, észrevételeiket. Koszondm az
elmult évben tapasztalt segitokészséget és aktiv kozremiikodéstiket.

Munkaterviink a tavalyi évhez hasonloan féleg a szakménak és nem a partnereknek szol. A munkaterv
megvaldsitasa soran a gyerekek megfeleld fejlesztése, készség- és képesség fejlesztése, ,,gyereknek
lenni jO” érzés megtartasa, jatszani, nevetni, okosodni, megismerni, megtapasztalni a cél, amit az
ovodai nevelésiink eldsegit. A munkaterviink ezeknek ad egy keretet.

Az intézmény éves munkaterve az eldzé nevelési év eredményei alapjan és a hatalyos jogszabalyi
rendelkezések, utmutatok figyelembevételével késziilt. Az éves munkaterv elkészitésénél
meghatarozoak az el6zd nevelési év tapasztalatai.

Jelen munkatervnek kizarolag a 2025/2026-o0s nevelési évben van prioritdsa, tartalmazza ez éviink
kiemelt feladatait, a tovabbi feladatok tekintetében az 6voda helyi nevelési programja, valamint belsd
szabalyz6 dokumentumai az iranyadok.

A munkatervet az 6voda igazagato késziti el, a nevelOtestiilet, a Sziil6i Szervezet véleményével és a
fenntart6 jovahagyasaval. A munkatervben meghatarozott datumok, eldre nem tervezhetd okok miatt

az érintettek egyetértésével modosithatdak.

Az 6voda mitkddése Onok nélkiil elképzelhetetlen!

Nagyborzsony, 2025. augusztus 26. Békiné Nemszilaj Judit
ovoda igazgato
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A munkaterv jogszabdlyi hdttere

Ovodai jogszabalvok

2011. évi CXC. térvény a nemzeti kdznevelésrol

http://net.jogtar.hu/jr/een/hjegy doc.cgi?docid=A1100190.TV

A 2011. évi CXC. torvény végrehajtasi rendeletei:

20/2012. (VIIL. 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérdl
¢és a koznevelési intézmények névhasznalatarol

http://net.jogtar.hu/jr/gen/hjegy doc.cgi?docid=A1200020.EMM

229/2012. VII1.28.) Korm. Rendelet a nemzeti kdznevelésrdl sz6162011. évi CXC.
torvény egyes rendelkezéseinek végrehajtasarol
https://net.jogtar.hu/jogszabaly?docid=A1200229.KOR

1997. évi XXXI. torvény a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol

https://net.jogtar.hu/jogszabaly?docid=99700031.TV &celpara=&dbnum=1

419/2024. (XII. 23.) Korm. rendelet a pedagdgus-tovabbképzés rendszerérol

https://net.jogtar.hu/jogszabaly?docid=a2400419.kor

328/2011. (XII.  29.) Korm. rendelet a személyes gondoskodast nytjtd
gyermekjoléti alapellatasok és gyermekvédelmi szakellatasok téritési dijarol és az
igénylésiikhoz felhasznalhato bizonyitékokrol
http://net.jogtar.hu/jr/gen/hjegy_doc.cgi?docid=A1100328.KOR

15/2013. (I. 26.) EMMI rendelet a pedagogiai szakszolgalati intézmények miikodésérdl
http://net.jogtar.hu/jr/gen/hjegy doc.cgi?docid=A1300015.EMM

48/2012. (XII. 12.) EMMI rendelet a pedagdgiai-szakmai szolgaltatasokrol, a pedagogiai-
szakmai szolgaltatasokat ellato intézményekrdl €s a pedagogiai- szakmai szolgaltatasokban
valo kozremiikddes feltételeirdl

http://net.jogtar.hu/jr/gen/hjegy doc.cgi?docid=A1200048. EMM

2023. évi LIL. térvény a pedagdgusok 1j €letpalydjarol /Paétv. / https://njt.hu/jogszabaly/2023-52-
00-00

401/2023. (VIIL. 30.) Korm. rendelet a pedagogusok 1j é€letpalyajardl szolo 2023. évi LII.
torvény végrehajtasarol https://njt.hu/jogszabaly/2023-401-20-22

18/2024. (IV. 4.) BM rendelet a pedagogusok teljesitményértékelésérél /TER/
https://njt.hu/jogszabaly/2024-18-20-0A

27/2025. (VIL. 24.) BM rendelet a 2025/2026. tanév rend;jérol

Oktatasi Hivatal:

Orszagos pedagodgiai-szakmai ellendrzés kézikonyv KILENCEDIK, JAVITOTT KIADAS
https://www.oktatas.hu/pub_bin/dload/psze/Tanfelugyeleti_kezikonyv_2025.pdf

Szakmai, modszertani ajanlas a pedagogusok, vezetdk teljesitményértékeléséhez Ovodak
https://www.oktatas.hu/pub_bin/dload/kozoktatas/ped TER/Pedagogus_ TER_Ovodak.pdf
Nagyborzsony Kozség Onkormanyzat Képviseld- testiiletének vonatkozo
Oonkormanyzati rendeletei

Az intézmény alapdokumentumai, szabalyzatai: Alapit6 okirat, SZMSz, Hazirend,
Pedagdgiai Program, Pedagdgus-tovabbképzési intézményi program, 2024-2025-6s nevelési
év beszamoloja, valamint a neveldtestiileti hatarozatok, Intézményi intézkedési terv.
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% Altaldnos adatok ’
% %
S — - S
é Ovoda megnevezése Nagyborzsonyi Aproka Ovoda :
i Ovoda cime 2634 Nagyborzsony, Széchenyi utca 27/1. :
: E-mail borzsonyovi@gmail.com :
5 Telefonszam 06-27-306-505 5
% . *
: Ovodaigazgato Békiné Nemszilaj Judit :
% *
> Yy o 7 e <
X A nevelési év rendje 2
% *
% *
: Nevelési év* Szeptember 1-t6l augusztus 31-ig :
S Nyitvatartas* Hétfotdl péntekig 6,30-16,30 oraig terjedd <5
% idészak. ¥
: Foglalkozasok ideje Szeptember 1-t61 majus 31-ig :
% Ugyelet rendje Sziikség szerint 6.30-7,30 és 16,00 -17,00-ig %
% *
: tigyeleti rendszerben latjuk el a gyermeket. :
S Nyari életrend Junius 1-t6l augusztus 31-ig S
: Sziinetek Az iskolai sziinetekhez alkalmazkodva a :
fenntart6 rendelkezése alapjan.
g Nyari zaras varhaté ideje: 2026. aug. 01- aug. 31. g
X Fenntart6 rendelkezése alapjan X
g Uj gyermekek beiratisa Az Onkorményzat altal meghatarozott idében, g
g altalaban aprilis kozepe, illetve folyamatosan g
g jelentkezés alapjan g
g Uj gyermekek befogadasanak ideje 2025. szeptember 1-t6l folyamatosan g
X X
g *Nevelési év idétartama: A nevelési év elsé napja 2025. szeptember 1. (hétf6), utolsoé napja 2026. g
X augusztus 31. (hétfo). XX
X X
g * Az intézmény nyitvatartasi ideje napi 10 ora. g
g Amennyiben a sziil61 igények (felmérés alapjan) mas nyitvatartasi idot mutatnak, a fenntarto g
& engedélyével évkozben modositas torténhet. X
s %
) Sziinetek idGtartama - A nydri zdrva tartds tervezett idGpontjai )
X X
g Az intézményben nincsenek kiilon sziinetek. Iskolai sziinetek idészakaban, alkalmazkodunk a g
g szllok igényeihez. g
g Intézménylink a nyari idoszak alatt is biztositja egész napos dvodai ellatast. A hatranyos helyzetti g
g gyermekek szamara a rendelkez6 torvények értelmében a sziinetek idétartama alatt is biztositott g
% az ingyenes étkezés X
X ' X
g Az 6voda nydri zarva tartasarol legkésébb februdr 15-ig, a nevelés nélkiili munkanapokrol g
X legalabb hét nappal a zarva tartast megeldzden a sziiloket tdjékoztatni kell. [Nkz. 3. § (7)] A nyari XX
g zaras a korabbi gyakorlatnak megfeleléen augusztus honapban torténne. Ez az id6szak sziikséges g
g az intézmény felkészitéséhez a kovetkezd nevelési évre (takaritas, ragesaloirtds, festés-mazolas) X
7
%
Sadbadbadiadbadiediadiadiediadiadiadiadiadiadiadiadiadiadiadiadiadiadiadtadiadiadtadiadtadtedseds %&%&%&%&%&%&%&%&%&%&%M}M&g
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K

¢s az éves szabadsagok kiaddsihoz.

Az iskolai sziinetek idején a gyermekek 1étszama lecsokken, igy ezeken a napokon — eldzetes

sziil61 igényfelmérés alapjan és a fenntartd jovahagyasaval - az intézmény zérva tart.

Iskolai sziinetek idépontjai:

= Az 6szi sziinet 2025. oktober 23-t6l november 2-ig tart. Az 6szi sziinet el6tti utolso

tanitasi nap 2025. oktober 22. (szerda), a sziinet utani elso tanitasi nap 2025. november 3.
(hétfo).

A téli sziinet 2025. december 20-t6l 2026. januar 4-ig tart. A téli sziinet el6tti utolso
tanitasi nap 2025. december 19. (péntek), a sziinet utani elso tanitasi nap 2026. januar

5. (hétfo).

A tavaszi sziinet 2026. aprilis 2-t6l aprilis 12-ig tart. A tavaszi sziinet el6tti utolso

tanitasi nap 2026. aprilis 1. (szerda), a szlinet utani elso tanitasi nap 2026. aprilis 13.
(hétfo).

A jogszabdly altal orszadgosan egységesen elrendelt munkanap-athelyezést — az Nkt. 30. § (1)

bekezdése értelmében — a nevelési-oktatdsi intézményekben is alkalmazni kell.

Munkasziineti és athelyezett munkanapok a nevelési évben:
2025-06s évben:

oktober 18. szombat — athelyezett munkanap (oktober 24-ét dolgozzuk le)
oktober 23. csiitortok — 56-os forradalom tinnepe (munkasziineti nap)
oktober 24. péntek - (munkasziineti nap — 4 napos hosszi hétvége)
november 1. szombat — Mindenszentek (munkasziineti nap)

december 13. szombat — athelyezett munkanap (dec. 24-et dolgozzuk le)
december 24. szerda — (munkasziineti nap).

2026-0s évben:

januar 1. csiitortok — Ujév (munkasziineti nap)

januar 2. péntek - (munkasziineti nap)

Jjanuar 10. szombat - dthelyezett munkanap (janudr 2-at dolgozzuk le)

marcius 15. vasarnap — 1848-as forradalom, (munkasziineti nap)

aprilis 3. péntek — Nagypéntek, (munkasziineti nap — 4 napos hosszu hétvége)
aprilis 6. hétfo — Hasvét (munkasziineti nap)

majus 1. péntek — Munka {innepe (munkasziineti nap- 4 napos hossza hétvége)
majus 25. hétfé — Plinkdsd (munkasziineti nap)

augusztus 8. szombat - athelyezett munkanap (augusztus 21-et dolgozzuk le)

augusztus 20. csiitortok — Allamalapitas {innepe (munkasziineti nap)

A beiratassal kapcsolatos feladatok:

Ovodai jelentkezési lapok kitoltetése a sziildvel.
8
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S -
S -
S -
S * A sziikséges dokumentumok masolésa. S

-
3 » Fenntarto6 tajékoztatasa a beiratkozott €s a felvett gyerekekrol. "
; » A felvételi, illetve az elutasito hatarozatok elkészitése. :
S *
S -
: Iskolai beiratas rendje: :
: Az Nkt. 50. § (7) bekezdése alapjan az iskola elsd évfolyamara a tankoteles tanuldkat 2026. aprilis :
: 23-24-én kell beiratni. 27//2025. (VII. 24.) BM rendelet 8. § :
S S
S S
: Iskolai beiratkozassal kapcsolatos feladatok: :
S » Sziild kérésére 6vodai pedagdgiai vélemény kidllitdsa a sziilonek. <5
S S
S * A sziil6k tdjékoztatasa a beiratkozas idépontjarol. .
: » Iskolédba iratott gyermekek kijelentkeztetése 2025. augusztus 31-én. :
S S
S S
X I. ®edagogiai folyamatok, 2
S S
S S
3 1.1 Tervezés %
S S
: Kiemelt céljaink: :
: » A hatdlyos torvények, rendeletek betartasaval az 6voda torvényes mitkddésének biztositdsa, a :
g biztonsadgos 6voda megteremtése, a gyermeki-, sziildi-, alkalmazotti jogok érvényesitése. g
K5 » A gyermekek nyugodt, élménygazdag, harmonikus fejlodésének eldsegitése, a magasabb K
g rendli érzelmek kibontakoztatasa, az €letkori €s egyéni sajatossagok figyelembevételével. g
g » Sokoldalu képességfejlesztéssel a gyermeki személyiség egészére iranyulod fejlédés g
g biztositasa, eldsegitése, minden gyermek magahoz képest fejlodjon. g
5 + A tankoteleskort gyerekek iskolai életre valo felkészitése az OH éaltal kiadott iranyelvek 5
g figyelembevételével. X
g » A Pedagdgiai Program megvaldsitasa érdekében magas szintli mindségi munkavégzés. g
g A partnerkzpontlsag és egyiittmiikodés. g
X XX
XX 2025-2026-0s tanév kiemelt nevelési céljai: X
g + Egészséges életmddra nevelés X
g * Anyanyelvi nevelés, ezen belill a figyelem, tajékozottsag és az észlelési csatornak g
g hangsulyosak. g
5 «  Erzelmi, akarati jellemz6k, szocialis fejlettségre kell figyelmet forditani, az ismétld X
g nagycsoportosoknal. X
g « Boldog Ovoda cim megtartasahoz kapcsolédé Boldogsagorak megtartasa. g
X + Kerekité mintaintézmény lévén Kerekitd mintacsoport vezetése folyamatosan. XX
% y p y %
X XX
X A célokbdl és a stratégiai dokumentumokbol adédoé feladatok: X
% * Az 6voda szabalyozodokumentumainak (PP, SZMSZ és mellékletei, Hazirend) egységes 9
X XX
g értelmezése, gyakorlati megvalositasa. g
g * A 18/2024. (IV. 4.) a pedagogusok teljesitményértékelésérél BM rendelet hataridejeinek g
X figyelemmel kisérése, rendelet alkalmazésa a gyakorlatban. X
g + Torzskonyv kitoltése. X
g * Pedagbdgus-tovabbképzesi intézményi program elkészitése. g
50d50d50350508503500508508508503500508508508 5035005085085 50350050¢500500 5035050850350 503500S %}%}%}%}%}%}%}%}%}%}%}%}%}%}%}%}%}%}%}%}%}MM&
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Pedagégiai programbol adédo feladatok:
* A Pedagdgiai Programban megfogalmazott célok eléréséhez vald folyamatos kozelités, a
nevelési feladatok (6vo-védo, szocidlis, személyiségtejlesztd) magas szintli megvalositasa.

SzMSz-bél adodo feladatok:
» A szabalyzatban foglaltak gyakorlati megvalodsitasa.

Hazirendbdl adodo feladatok:
» A szabalyzatban foglaltak betartatdsa a dolgozok és az 6vodahasznalok részérdl.

A pedagogusok tekintetében:

* Az 6voda szakmai szinvonaldnak tovabbi erdsitése

» A kiilonleges banasmodot igényld gyermekek egyéni fejlesztése

 Iskola-elokészito fejlesztd pedagogiai tevékenység megtartdsa naponta 0sszesen 45 perces
idOkeretben a tankoteles korukat megel6z6 nevelési évben a gyermekeknek.

* A nevelési programban meghatarozott célok megvaldsitasanak értékeléséhez sziikséges
mutatok egységes kezelése.

* A nevelési programban megfogalmazottak megvalositasara, korszerii pedagogiai modszerek,
programok megismerése, megvitatasa, kiprobalasa.

» Az egyenletes munkamegosztasra valo torekvés

* Az egyéni teljesitménycélok nyomon kovetése, folyamatos visszacsatolasa.
« oviKRETA rendszer miikodtetése.

A nevelomunkat segitok tekintetében:
» Munkaeszk6zok tisztantartasdnak, elokészitésének, elpakoldsanak biztositasa

Tovabbképzési tervbol adodo feladatok:
* 2026-2027-es Pedagdgus-tovabbképzési intézményi program elkészitése.
 Idei tanévben jelentkezett OH tovabbképzések sikeres elveégzése.
* A folyamatos szakmai 6nképzés, tudasatadas timogatasa pedagdgusok kozott.
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%
Orszagos pedagogiai-szakmai ellenorzés (tanfeliigyelet) altal adodo feladatok: g
* Intézményi onértékelés elvégzése (éves szinten) R
XX

Vezet6i programbol adodo ez évi feladatok: g
* Az intézményi dokumentumok koherens kialakitadsa érdekében a jogszabalyi valtozasokat g
folyamatosan figyelemmel kisérése, tekintettel 2023. évi LII. torvény a pedagogusok 11 g
¢letpalyajardl és A teljesitményértékelés megvalositasdnak szabalyait a pedagogusok K
teljesitményértékelésérdl szolo 18/2024. (IV. 4.) BM rendelet figyelemmel kisérésével. g

» Pedagogus teljesitményérétkelése €s ehhez kapcsolodo feladatok. g
+ Tanligyi dokumentaciok jogszabalynak megfeleld alkalmazasa, elkészitése. g
* Gyermekek mérése-értékelése, ez alapjan tervezés. R
» Sziilékkel kdz6s programok, mellyel a kapcsolat tovabb dpolhato, mélyithetd. g
» Fogadoorak kihasznaltatasa. g
* Intézményi innovaciokhoz palyazati lehetdségek keresése, kihasznélasa. g
XX

10
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% %
% %
? s Iq 7 ?
% 1.2. Megvalositds s
S S
& A 2024/2025-0s nevelési év munkatervének értékélésébal, jogszabalyokbdl adodo ez évi S
S *
& feladatok: &
S S
: 1. A minéségelvii miikodés érdekében: :
: o Teljesitményértékeléshez kapcsolodoan egyedi intézményi értékelési szempont :
<0 meghatarozasa és megvalositasa a személyre szabott, éves teljesitménycélok mellett. :
%

K o Pontos adatkezelés, adatszolgaltatas &
% *
: 2. Az intézmény szakmai szinvonalanak erdésitése érdekében: :
: * A pedagdgiai munka irdsos dokumentumainak (éves tervek, csoportnaplo, egyéni fejlesztési :
< tervek, fejlodési naplo) napra kész vezetése, megfeleltetése a pedagdgus kompetenciakkal. 9

) p p g pedagog p
. M r r r r r r r * r : /4 r rLr ‘
S * Az intézmény 5 évre sz0l6 Intézkedési tervének folyamatos monitorozasa, megvalositasa. <5
: * A csoport neveld, tervezd, gyakorlati munkdjanak folyamatos nyomon kovetése, értékelése, :
% ; *
elemzése.
% *
: » Tehetséggondozas, felzarkoztatés, iskola-elokészitd tevékenység tervezése, megvaldsitasa. :
S * A pedagdgusok szakmai fejlodésének tdmogatésa belso és kiilsé tovabbképzések altal. K
: * Az intézményi szervezeti kultira erdsitése és fenntartasa (mindségi munkavégzés, :
: kiegyensulyozott munkatarsi kapcsolatok) :
0 * A haté¢kony munkavégzés feltételeinek megteremtése, a feladatok egyenld felosztasa. <
S . i , . — s
R » A kiadott feladatok hatariddre valo, pontos, igényes elkészitése. K&
g Boldogsagora Program folytatasa, Orokds Boldogdvoda cim megtartasa. g
g + Kerekité mintaintézmény kritériumainak megvalositasa, modszertandnak alkalmazasa a g
X3¢ mindennapokban. X
g + Kornyezeti neveléshez tovabbi jeles napok, programok beépitése X
X X
g 3. A csaladokkal valo hatékony egyiittmiikodés érdekében: g
g e A csalad elsddleges szerepének hangstlyozasa g
g o A gyermekek egyéni képességeinek megfeleld nevelés és fejlesztés a csaladok széleskorti g
g bevonasaval. A sziilok folyamatos tajékoztatasa a gyermek fejlodésérdl és javaslattétel a g
g sziikséges fejlesztési feladatokrol. g
o o Az egyéni fejlodés megfigyelése, rogzitése utan hataridd kitlizése, hogy a sziildknek mikor o
g kell tajékoztatast adni a gyermekiik fejlettségérdl. (november és majus) g
g o Sziil6i értekezleteken, egyéni beszélgetéseken a sziil6k segitése a mindennapi nevelésben, és g
g az iskolai életre torténd felkészitésben. g
g e Az dvodai rendezvények szinvonalas megvalositasa a csaladok bevonasaval. g
g o Sziil6i szervezet hatékony miikodtetése, elsd szeptemberi sziildi értekezleten tagok g
X megvalasztasa. %
b s b
X X
X X
X X
X X
X X
X X
X X
X X
§ %
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1.3. Ellenbrzés

Az ellendrzés és értékelés alapelvei az alabbiak:

o Az értékelés teriiletei lefedik a miikodés valamennyi teriiletét.

o Kiemelt hangsulyt helyeziink a szabalyozé dokumentumainkban foglaltak betartasara

« TER alapjan értékeljitk 2024-2025-6s tanévtél a pedagdgusokat, vezetét.

o Belso ellendrzést az igazgato az ellendrzési terv szerint végzi.

Tanfeliigyelet:

e Idén nem varhato.

Mingosités:

* Idén nem kertil sor pedagégus mindsitésre.

Fontos elvaras minden pedagégussal szemben az 6vodaba jarasi kotelezettség nyomon

kovetésére szolgald alabbi taniigyi nyomtatvanyok gondos vezetése és elokészitése:

- felvételi és mulasztasi naplé (oviKrétaban torténd vezetése)

- 6vodai csoportnaplé (OviKrétaban torténd vezetése, lehetdség szerint papir alapon is)

- a kotelez6 ovodai foglalkozasokrdl valé igazolatlan mulasztasok dokumentacidja
(oviKrétaba torténd feltoltéssel)
- gyermekek fejlettségének nyomon kovetését szolgalo dokumentumok vezetése (intelligens

6vodai rendszerben kimend gyerekeknél nyomtatva is, ) beszoktatosoknal oviKréta rendszer
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hasznélata)
Altalanos Erintettek Idépont/ Felel6s Megjegyzés
ellen6rzés- Hatarido megfelelési értékelés
értékelés teriiletei ellendérzés
A miikodés torvényessége — Gazdalkodas
Felvételi és Nagy-Csatho havonta 6vodaigazgato Békiné oviKréta
mulasztasi napld Erzsébet Nemszilaj Judit
Statisztikai adatok Nagy-Csatho 2025.10. 01. ovodaigazgatod Békiné KIR
nyilvantartasa Erzsébet Nemszilaj Judit
KIR- adatbazis Békiné Nemszilaj folyamatosan ovodaigazgatod Békiné KIR
naprakészsége Judit (6nellendrzés) Nemszilaj Judit
A miikodés torvényessége — Taniigyigazgatas
Torzskonyv Békiné Nemszilaj 2025.09.01. ovodaigazgatod fenntarto oviKrétaba is.
Judit (okt. 1. m4j. (6nellendrzés)
31.)
Felvételi, Békiné Nemszilaj Nyitas: 6vodaigazgato Békiné 2024/2025-6s év
eldjegyzési naplo Judit 2025. aprilis (6nellendrzés) Nemszilaj Judit felvételi
Lezaras: el6jegyzési naplo
2026.08.31. lezarésa:
2025.08.31.
oviKréta
Pedagogus- ovodapedagogusok | 2026. 04.30. 6vodaigazgato Békiné 2026-27-es
tovabbképzési Nemszilaj Judit tanévre
intézményi program
Pedagogus ovodapedagogus Célok kitlizése: | 6vodaigazgatod Békiné oviKréta
teljesitmény ovodaigazgatd 2025. 08. 25- (6nellendrzés) Nemszilaj Judit
értékelése fenntarto 09.30-ig. fenntarto
Ertékelés:
2026. 08. 15-ig
12
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Intézmény miikodését szabalyozé dokumentumok — feliilvizsgalat, elkészités

Pedagbgiai program | 6vodapedagdgusok | 2026. 08. 31. 6vodaigazgatod Békiné PP
SZMSZ és Nemszilaj Judit feliilvizsgalatanak
Mellékletei elfogadasanak a
Hazirend tanév els6 napjara
készen kell lenni.
Munka és Békiné Nemszilaj 2025.09.01. ovodaigazgatod fenntarto
tlizvédelmi Judit (6nellendrzés)
szabalyzat
A miikodés feltételei — eszkoz, felszerelés
Helyi szintii dajka, 2025.12. 31. 6vodaigazgatod Békiné Sziikség esetén
leltarozas ovodapedagdgusok Nemszilaj Judit | jegyz0i ellendrzés
Miikodés feltételei — fizikai kornyezet
Bejaras: dajka havonta ovodaigazgato Békiné Sziikség szerint
munkavédelmi ovodaigazgato (6nellendrzés) Nemszilaj Judit | azonnali
szemle visszacsatolas
Tlizvédelmi szemle | Békiné Nemszilaj negyed ovodaigazgato Békiné Kiils6 ellendrzés
Judit évente (6nellendrzés) Nemszilaj Judit | évente
Tisztasagi szemle Sandor Leventéné havonta ovodapedagogus | Békiné Sziikség szerint
¢és dajka Nemszilaj Judit | azonnali
visszacsatolas
Személyi
Személyi anyagok Békiné Nemszilaj folyamatos ovodaigazgato Békiné Fenntartonal is
Judit (6nellendrzés) Nemszilaj Judit | megtalalhato
Egészségligyi ovoda sziikség ovodaigazgato Békiné
kdnyvek alkalmazottjai szerint Nemszilaj Judit
Munkakori leirasok | évoda 2025.12. 31. | 6vodaigazgatd Békiné igazgatonak a
alkalmazottjai (sziikség sz.) Nemszilaj Judit | munkaltatoja
Munkarend ovoda folyamatos ovodaigazgatod Békiné megfigyelés,
betartasa alkalmazottjai Nemszilaj Judit | jelenléti ivek

Nevelési folyamatok

— fejlesztési tartalmak — alkalmazottak munkaja

Tervezési és ovodapedagogusok | fél évente ovodaigazgatod Békiné oviKréta
értékelési Nemszilaj Judit
dokumentumok
Nevelési gyakorlat: | 6vodapedagogusok | Latogatasi ovodaigazgatod Békiné
- sz7iil6i értekezletek iitemterv Nemszilaj Judit
- befogadas szerint
- foglalkozasvezetés
tervezes - értékelés
Neveldmunkat Sandor Leventéné Latogatasi ovodaigazgato Békiné
segitd itemterv Nemszilaj Judit
alkalmazott szerint
munkaja
Gyermekvédelem ovodapedagogusok | fél évente ovodaigazgatd Békiné
Nemszilaj Judit
Gyermekvédelmi Békiné Nemszilaj 2026.01. 31. | 6vodaigazgatd Békiné
beszamold Judit Nemszilaj Judit
Szolgaltatasok
Gyermekétkeztetés | Sandor Leventéné havonta csoportos Nagy-csatho élelmezésvezetOnek
ovodapedagogus Erzsébet atadva ellendrzi 6
is.
Sziilok igényeire ovodapedagogusok, | fél évente ovodaigazgatd Békiné
alapozott kiils6 6raadok Nemszilaj Judit
szolgaltatasok
A szervezet miikodése
Vezetés szinvonala | Békiné Nemszilaj Szoébeli ovodaigazgato Békiné Fenntartoi értékelés
Judit értékelés (6nellendrzés) Nemszilaj Judit
alkalmazotti
értekezleteke
n
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<
S
S
§ Kapcsolatok: kapcsolattartok sziikség ovodaigazgato Békiné
% - fenntartoval szerint Nemszilaj Judit
z - iskolaval féléves,
X - csaladsegitével éves
& - szakszolgélatokkal értékelés
% - miivel6dési
: intézményekkel stb.
<
: 1.3.1. A belso ellenérzo tevékenység altalanos rendje:
<
: Az intézményi stratégiai alapdokumentumok alapjan az intézményben belso ellendrzést végeznek.
<
: Hé | Feladat Hataridé | Erintettek Ellendrzés Ellen6rzésért Moédszer/
X célja felelés Kimenet
& Balesetvédelmi és 2025. kotelezo részvétel vesz&lyforré- ovodaigazgatd oktatas
% munkavédelmi, 09.01. minden Kt (}1] ‘ jegyz6konyv
Y oktatas alkalmazottnak SO tucatos készitése
% elharitasa
: Sziil6i értekezletek 2025. ovodapedagogusok | Sziilok ovodaigazgatod beszélgetés
X 09. 15. sziilok megfeleld jegyz6konyv
& tajékoztatasa
: Taniigy-igazgatasi 2025. ovodapedagogusok | Jogszerliség ovodaigazgatod dokumentacio
X dokumentumok 09. 30. betartasa, attekintése
& ellenérzése: gyermek- oviKréta
% Csoportnaplok [étszam naprakész
: 5 megnyitasa, Osszesitése allapota
X -g naprakészségének
X @ | ellendrzése
XX § Személyre szabott 2025. Békiné realis, ovodaigazgatod a teljesitmény
g @ | teljesitménycélok 09. 30. Nemszilaj Judit objektiv, hagyja jova értékelési
K& meghatarozas, Nagy-Csatho mérhetd célok elektronikus
X rogzitése Erzsébet meghatarozasa rendszerben
g (intézményi rogzitett cél
szempont — 08.25.
g igazgatd — 08. 31.)
XX Els6 félév nevelési 2025. Nagy-Csatho Eletkori ovodaigazgato oviKrétaba
g tervének elkészitése, 09. 15. Erzsébet sajatossagok, feltoltott
& feltoltése csoport dokumentum
XX Osszetétel,
XX szakmai
g megfelelés
K Beszoktatas- 2025. ovodapedagogusok | Eletkori ovodaigazgatod megfigyelés
XX 5 | szocializacio, 10.31. sajatossagok, beszélgetés
g 2 | kozosségi €let csoport
59 2 | szokasainak, dsszetétel,
K © szabalyainak alakitasa szakmaisag
XX segitése
g Nevelomunkat segité | 2025. Sandor Leventéné Mindennapi ovodaigazgatod beszélgetés
K alkalmazott 11. 30. munka dokumentacio
XX munkavégzése tapasztalataina attekintése
g k megvitatasa
késziilés a
ot
g 2 télre.
X § Meérések- értékelések | 2025. ovodapedagogusok | Elvarasoknak | ovodaigazgatd dokumentacio
X 2 11. 30-ig valo gyermekek
g megfelelés, fejlettség
K fejlesztésre mérésérol
X valo oviKrétaba
% felkésziilés feltdltott
g dokumentum
g 14
<
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o | Eves szabadsagok, 2025. minden alkalmazott | Szabadsago- ovodaigazgatod nyilvantarta-
2 | talorak ellenérzése 12.01. lasi terv és sok attekintése
§ megvaldsulas
8 Osszhangja
Féléves munka 2026. minden alkalmazott | Jogszerliség 6vodaigazgato alkalmazotti
tervezése, értékelése, | 01.31. betartasa, értekezlet
tapasztalatok munkatapasz- jegyz6konyv
+ | megbeszélése talatokra
'S épitett
5 Elso félév értékelése, | 2026. Nagy-Csatho tervezés ovodaigazgatod oviKrétaba
2. félév tervezd 01.31. Erzsébet feltoltott
munkéjanak (januar 23- dokumentum
megjelenitése ig tart az
elso félév)
. Sziil6i értekezletek 2026. ovodapedagogusok | Sziilék 6vodaigazgato beszélgetés,
= 02. 15. sziilék megfeleld tajékoztatas,
% tajékoztatasa jegyz6konyv
=
" Udvari jatékok, 2026. minden alkalmazott | Baleset ovodaigazgatd megfigyelés,
2 | cllendrzése 03.01. megeldzés fenntarto
\; és 2026. értesitése
= nyara sziikség
szerint
Szabadsagolasok 2026. minden alkalmazott | Szabadsag 6vodaigazgato szabadsag-
2 | elokészitése 04. 30. kiadas kartonok
E lehetdségei attekintése
< vizsgalat
Meérések- értékelések | 2026. ovodapedagdgusok | Elvarasoknak | ovodaigazgato dokumentacio
05. 31. valo gyermekek
megfelelés, fejlettség
fejlesztésre mérésérol
- vald oviKrétaba
:f?‘ felkésziilés feltoltott
= i dokumentum
Ovodai évzaro, 2026. minden alkalmazott | Moddszertani ovodaigazgato szervezeés
ballagas 05.31.-ig elvarasoknak iinnepély
valo megtartasa
megfelelés
Nyari élet 2026. minden alkalmazott | Sziildi ovodaigazgatod szervezes
megszervezése, 06. 01-tdl igényekhez
2 | igényfelmérések stb. valo
= alkalmazkodas
= . .
= szabadsagola-
sok
megvaldsitisa
Féléves, éves munka 2026. ovodapedagogusok | nevelési év ovodaigazgatod dokumentacid
értékelése 07.31. dokumentalasa k ellendrzése
csoportnaplok,
" fejlédési napld
2 | ellendrzése
E Neveldmunkat segité | 2026. Sandor Leventéné dajkai 6vodaigazgato dokumentaci6
alkalmazott 07.31. dokumentacid k ellenérzése,
munkavégzése attekintése, szervezes
nyari takaritas
megszervezeése
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<0< € 20K 0 20K 50 20 50K 50 50 30 20 50K 0 5K 50 20 50K 50 2K 50K 20 50K 50 5 50K 20 50K 50 3K 50K 30

Masodik félév 2026. Nagy-Csatho Elvarasoknak | 6vodaigazgatod oviKrétaba
nevelési értekelése 07.31. Erzsébet valo feltoltott
megfelelés, dokumentum
fejlesztésre
valo
felkésziilés
Az értékelendd 2026. Békiné teljesitmény ovodaigazgatod megbeszélés,
személy 08. 15-ig Nemszilaj Judit értékelés fenntart6 jegyzokonyv,
teljesitményének Nagy-Csathd lezarasa, véglegesitett
értékelése Erzsébet teljesitmény pontszam,
szint teljesitmény
megallapitasa szint rogzitése
a teljesitmény
értékelési
E elektronikus
3 rendszerben.
c:n Nyari felujitasok 2026. fenntarto altal Esztétikus, ovodaigazgatod megbeszélések
< 08. 31-ig megbizott emberek | higiénikus fenntarto egyeztetések,
(pl. festd, kdmiives | kdrnyezet szervezes
stb.) kialakitasa kivitelezés
Kovetkezd nevelési 2026. minden alkalmazott | Targyi 6vodaigazgato megbeszélések
év elokészitése 08. 31. feltételek,
kornyezet
biztositasa
Tanligy-igazgatasi Minden Minden Jogszerliség ovodaigazgatd Dokumentum
o dokumentumok hénap ovodapedagogus, betartasa, elemzés
8 & ellendrzése: utolso alkalmazott gyermek-
E § Mulasztasi naplok napja [étszam
> E vezetése 0sszesitése
Munkaid6 stb.
nyilvantartas
~Kornyezet Folyama- | dajka Intézményi ovodapedagogus | Megfigyelés
rendjének, tosan miikodeés, ovodaigazgato
tisztasaganak higiénés jogszerliség,
betartasa, egylittmiiko-
~Gyermekkel, dés betartasa,
szilovel munkakori
kapcsolattartas, lefrasnak
« | pedagogusokkal valo megfeleld
% egyiittmiikddés. munkavegzés
E ~Id@szakonkénti és
2 | sziikség szerint
& | fertotlenitések
~Udvar napi
gondozdsa, seprés stb.
Gyermekvédelem / Folyama- | Minden Gyermek- Gyermekvédelmi | Megfigyelés
HH-s, HHH-s tosan ovodapedagogus védelmi felelos Feljegyzés
gyerekek jelzérendszer
megfeleld
mikodtetése
o | Ateljesitménycélok alkalom ovodapedagdgus Elézetes o6vodapedagogus | A teljesitmény
£ | meghatdrozasat szerlien ovodaigazgatod értékelési ovodaigazgatod értékelési
5 kovetden az fenntarto javaslat fenntarto elektronikus
g = cértekeléshez készitésének rendszerben
s | sziikséges adatok konnyitése adatfeltoltés
i Osszegyljtése,
rogzitése
16
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1.3.2. A taniigyi munka szervezése:

A dokumentum

Ideje Targya Felelose
fajtija
2025. 09. 15. Eves munkaterv Az intézmény éves Békiné Nemszilaj Judit
munkatervének
elfogadasa
2025. 09. 30. Ovodai Ovodapedagdgusok Nagy-Csatho Erzsébet
csoportnaplo adminisztracioja
2025.09. 30.- | Felvételi és Ovodapedagdgusok Nagy-Csatho Erzsébet
t0] minden mulasztasi naplo adminisztracioja
hoénap vége
2025.10. 01. Kozzétételi lista Adatok frissitése a Békiné Nemszilaj Judit
honlapon
2025.10. 15. Statisztika Aktualizalt adatok Békiné Nemszilaj Judit
rogzitése
2025. 10. 15. KIR - adatok Aktualizalas Békiné Nemszilaj Judit
aktualizalasa
folyamatosan, a | KIR — adatok alapjan, gyermekek | Adatrogzités Nagy-Csath6 Erzsébet
felvételt kovetd | oviKrétaba torténd beirasa,
5 csoportba sorolas stb.
napon beliil
folyamatosan, a| KIR- oktatasi azonositok kérése | Adatrogzités Békiné Nemszilaj Judit
felvételt kovetd | gyerekeknek
5
napon beliil
2025.11. 15. Meérések, DIFER Szintmérés Békiné Nemszilaj Judit
vizsgalatok elvégzése Nagy-Csatho Erzsébet
2025. 11. 30. Gyermekek fejlédésének nyomon| Egyéni fejlodési mutatd Békiné Nemszilaj Judit
kovetése Nagy-Csatho Erzsébet
kitoltése, sziilokkel megbeszélés
2025. 12. 15. Fejlodési naplo (kiscsoportosok, | Egyéni fejlodési mutato, Békiné Nemszilaj Judit
mini csoportosok esetén) ovodapedagogusok Nagy-Csatho6 Erzsébet
adminisztracioja
2026. 03. 15. Pedagogus-tovabbképzési 120 6ras tovabbképzés Békiné Nemszilaj Judit
intézményi program elkészitése | teljesitése
2026/2027 i
2026. 04. 20. Eléfelvételi naplo megnyitasa Ovodai beiratas Békiné Nemszilaj Judit
utan vezetése, kovetkezd tanévre
folyamatosan
2026. 05. 20. Jelzés a jegyzo Be nem iratott gyermekek | Békiné Nemszilaj Judit
felé listaja
2026. 05. 31. Gyermekek fejlédésének nyomon [Egyéni fejlodési mutatd Békiné Nemszilaj Judit
kovetése, kitoltése, sziilokkel Nagy-Csatho Erzsébet
vald megbeszélése
2026. 07. 31. Ev végi beszamolo fenntartonak | Az intézmény éves Békiné Nemszilaj Judit
munkatervének
beszamoloja
2026. 08. 31. Bels6  szabalyzo Aktualizalas, torvényi Békiné Nemszilaj Judit

dokumentumok feliilvizsgalata

eldirasoknak megfeleléen
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1.4. MéréseR, értékelések

Intézményértékelési feladatok — Teljesitményértékelési feladatok

Cél: A torvényes miikddés mellett, a partnerek megelégedését szolgaldo mindségi munkavégzes.

XK O KKK KK XK KKK K K 0K K K 0k KK ok ok ok ok ok ok ok, ok ok ok %%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%MM <0

Célhoz kapcsolédé | Hataridé Felelos Készitend6 Siker- Visszacsatolas Ellen6rzés
feladatok dokumentum | Kritérium (értékelés,
nyilvanossagra
hozatal)
A miikodés 2025. igazgatd Jegyz6konyv | Hidnytalan Munkatarsi Fenntart6
feltételei — eszkoz, 12.31. eszkozkészlet értekezlet Jegyzb
felszerelés +/- 3 hé
Sziil6 aprilis 30. | igazgatd oviKréta Elégedett sziilok | Teljesitmény Békiné
elégedettségmérés rendszerben értékelésen Nemszilaj
¢s értékelés Judit
Gyermekek 2025. 6vodapeda- | Ertékelések Pedagoégiai Tanévzard Békiné
fejlettség szint 11. 30. gbgusok oviKrétaba hozzaadott érték | értekezlet Nemszilaj
mérése 2026. feltoltve magas értéke 2026. 07. 31. Judit
05.31.
Gyermekek 2025. 6vodapeda- | Sziil6 altal Sziilok tisztaba | Tanévzard Békiné
értékelésének 12. 15-ig gbégusok alairt vannak a értekezlet Nemszilaj
visszacsatolasa 2026. értékelési lap gyermekiik 2026. 07. 31. Judit
sziil6knek 06. 14-ig. képességével
Teljesitmény 2026. igazgato, Jegyz6konyv, | atlagos Véglegesitett Fenntartd
értékelése, értékeld | 08. 15-ig fenntarto teljesitmény pontszam,
beszélgetés teljesitmény
lefolytatasa szint rogzitése a
teljesitmény
értékelési
elektronikus
rendszerben
Intézményi 2026. igazgatd Beszamolo Erdsségek, Egyéni Fenntarto
onértékelés 07.31. alapja fejlesztendd megbeszélések
évente teriiletek
értékelend meghatarozasa
0 teriiletek
18
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1.5. Korrekcio.

Ertékelés keretében a helyben szokasos forméaban rogzitett megfigyelési, mérési eredmények

elemzése, a tanulsdgok levonasa, fejlesztések meghatarozasa. Ezt kdvetéen az intézmény a
mérési- értékelési eredmények fliggvényében sziikség esetén korrekcidt végez.

A 2025/2026-0s nevelési év mérési eredményeire alapozott célok és feladatok:

Mérési eredmények

Okkutatas eredményei

Célok / Feladatok

Difer mérési eredményeink
megfelelnek az orszagos
atlagnak.

Eredményeinket sziikség

szerint megerdsiti a Pedagdgiai

Szakszolgalat értékelése is.

Intelligens Ovodai Rendszer
Ovodai fejlédési naploban a
gyermekek min. 50 %-on
teljesitenek

50 % alatt fejleszteni kell a
gyermek képességét, hogy
sikeresen helyt tudjon allni az
iskolaban.

A gyengébb teriileteken egyéni

fejlesztési terv kidolgozasa
személyre szabottan torténik a
6vodapedagogus altal.

Pedagogiai feladatok:

Feladatok Datum, hatarido Felelos
% cves HH,/HHH gyemekek ) minden év majus 20- Békiné Nemszilaj
6vodaztatasa, a nem jelentkezok ig :

, Judit
felkutatdsa
Szegregaciomentesség biztositasa folyamatosan Békiné Nemszilaj
Judit

A.Z 1_gaqua/tl'fm hidnyzdsok folyamatosan Ovodapedag6gusok
minimalizalasa
DIFER mérés elvégzése 2025. 11. 15. Ovodapedagogusok
Mérésen alapuld egyéni fejlesztés : ,
tervezése (Egyéni fejlesztési naplo) folyamatosan Ovodapedagdgusok
Egyéni, differencialt készség- és : .
képességfeilesztés folyamatosan Ovodapedagogusok
Szﬂer?elyes kapcsolat kialakitdsa minden folyamatosan Minden dolgozo
szilovel
Rendszeres tajékoztatas a gyermekek évente kétszer
fejlodésérdl, az egyéni fejlesztési naplo 2025.12. 15. Ovodapedagogusok
bejegyzéseinek megbeszélése 2026. 06. 15.

Ko6z06s rendezvények szervezése

Munkaterv szerint

Békiné Nemszilaj
Judit

A beiskolazas eredményességének fokozasa céljabol kiemelt feladat:
+ Az egyes gyermekek személyes €s szocialis képességeinek fejlesztése, melybe a csaladokat

tudatosabban be kell vonni.

* Az eredmények folyamatos nyomon kovetése, szlikség esetén a korrekciok végrehajtasa egyéni-
¢és csoport szinten egyarant. A tarsaikhoz képest kifejezetten jobb eredményt eléré gyermekekkel
torténd tudatosabb ¢€s szakszeri foglalkozas (tehetséggondozas).

 Iskola-elokészitd fejlesztd pedagogiai tevékenység megtartdsa naponta dsszesen 45 perces

idokeretben a tankdteles korukat megel6zo nevelési évben a gyermekeknek.
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FeladatoR a 3 és 5 éves gyermekeR logopédiai szlirGvizsgdlatdval Rapcsolatosan

A Pest Megyei Pedagogiai Szakszolgalat Szobi Tagintézménye, mint az el6z6 években, igy
a 2025/2026-0s tanévben is biztositja a logopédiai €s nevelési tandcsadas szakfeladatok
ellatasat. A logopédiai alapellatds feladatait a 15/2013.(02.26) EMMI rendelet, 25.§ 3.
bekezdése szerint végzik. Az 6vodai nevelésben részt vevo, harmadik és 6tddik életéviiket
betoltott gyermekek beszéd- €és nyelvi fejlettségének alapvizsgalata, szlirése, ellatdsa az
ovodaban torténik. A fejlesztd pedagogiai ellatast megeldzi egy év eleji ,,Jlogopédiai” sziirés
az 0todik ¢€letéviiket betoltott gyermekek esetében, abban az esetben, ha a sziil6 ezt igényli.

A Pedagodgiai Szakszolgalat altal kirendelt logopédus altal torténik a beszédhibak, beszédben
valé megkésettség feltardsa. Amennyiben megéllapitésra keriil a beszédhiba megléte, vagy
gyanudja, a logopédus az igazgatoval egyeztetve, egyéni fejlesztési ordkon foglalkozik a
gyermekekkel az év soran.

A BTMN kiizd6 gyerekek fejlesztésében idén is a pedagogusok segitségére lesz a Pedagogiai
Szakszolgalat altal kirendelt fejlesztopedagdgus, az utazo logopédus mellett.

Ovoda- egészségiigyi ellitds személyi feltételei

Székhely/telephely Ovodaorvos Védoéné
2634 Nagybdrzsony Dr. Csaki Eva Gaspar Tiborné
Széchenyi utca 35.

A gyermekek fizikai allapotat felméro egészségiigyi vizsgalatok és azok idopontjai

A gyermekek 5 éves kori statusz vizsgalatanak adatlapja az iskolaegészségiigyi
dokumentéciod része. Az esetleges észrevételeket jelzi a védénd iranyunkba, amit utdna a
sziil6kkel 1s meg tudunk beszélni.

Amennyiben évkozben rendkiviili esemény/jarvanyos jellegli megbetegedés torténik az
intézményben, azonnal jelezziik a doktornének az eldirtak szerint és a véleményét kikérve
intézkediink.

Az éves statuszvizsgalatokat a védond szervezi a haziorvosi rendelében, sziikség esetén
segitiink iizenetet atadni a sziildknek, illetve a gyermekeket sziikség szerint 6voda idében is
elviheti a statuszra a sziild, kiilon igazolast ilyenkor nem kériink.

AlapszolgdltatdsoR,
Az elldtdst biztosité szakszolgdlat / intézményeR és személyek,
Ssz. Fejlesztési teriilet Fejlesztést végzi
1. Utaz6 logopédus Nagymaros Szakszolgélat kirendeltsége
(Karnis Katalin)
2. Fejlesztopedagogiai ellatas Nagymaros Szakszolgalat kirendeltsége

(Sztruharné Kdszegi Gabriella)

3. TSMT/SZIT elléatas Nagymaros Szakszolgélat telephelyén
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Ssz. | Szolgaltatas tevékenység Szolgaltato Intézményi
koordinator/felelos
1. Jatékos német foglalkozas Hirt Zsuzsa Békiné Nemszilaj Judit
Hittan:
- katolikus Stedrané Kérpati Monika | Békiné Nemszilaj Judit
3. fgy tedd ra! nagy-kozépsé Békiné Nemszilaj Judit -
csoportos gyermekek részére

Intézménylink épiiletén beliil német nyelv, jatékos tevékenység van. A tevékenységeket, egy
nyugdijas német tanarnd tartja, melyen minden esetben pedagdgus is részt vesz, segitve a munkajat.
A hittan szintén az épiileten beliil torténik 6nkéntes és ingyenes modon. A hittant idén a katolikus
hitoktato tartja, jatékos tevékenységekkel, zenével és énekléssel.

A tavalyi évhez hasonldan Békiné Nemszilaj Judit lehetdséget biztosit a nagy-kdzépsd csoportos

gyermekek szamara Igy tedd ra! foglalkozason valo részvételen.
Gyermekyédelem érdekében Ritlizott feladatoR,

Céljaink a torvényi elvarasok szerinti miikodés soran:

+ A gyermekek esélyegyenldségét biztositjuk a gyermekek integralt nevelésének és az
egyenld banasmadd elvének érvényesiilésével, ezzel probaljuk megakadalyozni a tarsadalmi
leszakadast

* A prevencid, amely sordn szeretnénk megeldzni a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos
helyzet kialakuldsat, valamint segitséget nydjtani a meglévd hatrany lekiizdéséhez.

* A csaladok tiszteletben tartasa, a csaladi nevelés erdsitése a raszorulok korében,
partnerkdzpontl egyiittmiikodés.

» Szoros kapcsolat kialakitasa a kdzvetleniil vagy latens modon segitséget kérd csaladokkal.

A gyermekvédelmi feladatok ellatasat a Pedagodgiai Programban részletezett jelzérendszer
miukodtetésével latjuk el.

Figyelembe vessziik:
* Az etnikai kisebbséghez tartozé gyermekek kultirajanak pozitiv értékeit
* A sajatos nevelést igényld gyermekekkel kapcsolatos torvényi elvarasokat és a sériilés-
specifikus fejlesztések biztositasat
+ A differencialt fejlesztés lehetdségeit a hatranyos helyzetl, és a beilleszkedési, tanulasi
zavarokkal kiizdd, nehezebben kezelhetd gyermekek esetében.

A célbol adodo feladatok:
* A HH-s és a HHH-s gyermekek fejlddésének hangstilyosabb nyomon kovetése (mérés-
felzarkdztatds) és szamukra az 6voda- iskola atmenet megkdnnyitése
* A gyermekvédelmi eljarasrend Iépéseit betartva a veszélyeztetett gyermekek felmérése,
hatranyuk enyhitése
» Tamogatasok igénybevételéhez segitségnyujtas. (pl.: étkezési nyilatkozat kitoltése stb.)
» Sziikség esetén a kapcsolatfelvétel a sziilokkel és a kiils6 partnereinkkel: csaladsegito,

gyamhivatal, szakértdi bizottsagok, szakszolgélatok, rendérség, védénd, gyermekorvos
22

0S50 50¢ 5050 50K 508 500¢ 50K 50 50K 50 S0 50K 5608 50 50 500 50 50 50 50 10 50 50 50 50 510 50 50 S0 S0 QQQQQQQQQQQQQQQQQQQQQWW

XK O KKK KK XK KKK K K 0K K K 0k KK ok ok ok ok ok ok ok, ok ok ok %%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%MM <0

S
S
S
S
S
S
S
S
S
S
"
S
S
S
S
S
S
S
S
S
S
S
S
S
S
S
S
S
S
S
S
S
S
S
S
S
S
S
8%
8%
8%
8%
8%
0%
2%
0%
2%
2%
2%
2%
2%
2%
2%
0%
8%
8%
8%
8%
8%
0%
2%
0%
2%
2%
0%
2%
.%
2%
2%
2%
2%
2%
2%
2%
2%
8%
8%
%



X

X0030050050030050500500830830K0000 0030850850800 08 0800830850800800 0 08008308308000080800800830850808000008308308008008008080083083085080080080800800830800800800800808008308308008008008008008308300080080080000000083080085

K

Az 6vodapedagogus feladatai:
* A gyermek szocialis helyzetének megismerését szolgalo csaladlatogatas megtervezése,

megvaldsitasa.

* Az 6vodaba jarasi kotelezettség teljesitésének nyomon kovetése, hidnyzasok minimalizalésa.

* Megtervezi, megszervezi, biztositja az 6vodan beliili és kiviili prevencids programokat,
melyek a pozitiv élményen keresztiil mintat adnak a gyerekeknek és csaladoknak
(babszinhaz, kirandulésok, allatkerti 1atogatas, részvétel a hagyomanyos linnepeken stb.).

* Biztositja a gyermekeket megilletd jogok érvényesiilését, sziikség esetén védd — 6vo
intézkedésre javaslatot tesz.

* A problémakat, a hatranyos helyzet okozta tiineteket és okokat felismeri, €s sziikség esetén

szakember segitségét kéri.

» A feltdr6 munka utan a felzarkdztatést, tehetséggondozést megtervezi, megvalositja (a
gyermekek fejlodési lapjain feljegyzést készit).

» A sziildkkel megfeleld, egylittmiikodo kapcsolatot alakit ki.

A titoktartasi kotelezettség minden csaladot érint6 kérdésben érvényesiiljon.

A feladatok megvalositasaért az igazgato, az 6vodapedagdgusok és a gyermekvédelmi felelds felel.

A gyermekvédelmi jelzérendszer tagja az 6voda minden alkalmazottja, akik barmikor élhetnek a
jelzéssel a gyermekvédelmi felelds irdnyaba, akinek feladata kivizsgalni a jelzést, illetve sziikség
esetén esetjelzd lapon tovabbitani a Kistérségi Csaladsegitd ¢s Gyermekjoléti Szolgalat felé.

2.2. Kozdsségfejlesztés

Az 6vodai nevelés alapprogramja nem hatarozza meg, hogy milyen iinnepeket tartsanak meg

az 6vodak. Sajat kornyezetiinkben a Pedagdgiai Programunkban megfogalmazott 6vodai
iinnepek, megemlékezések rendje, hagyomanyok apolasa mellett a sziilok igényeinek
figyelembevételével, tervezziik az 6voda megrendezésre keriild tinnepeit, rendezvényeit.

Az o6voda gyermekkozdsségeihez kapcsolodo tinnepek: Marton nap, Mikulas, Karacsony, Husvét,
Anyék napja, Evzaro.

Biiszkén mondhatjuk, hogy 6vodankban egyetlen iinnep sem formalis. Minden iinnepnek

meg van a maga aktualitdsa, tartalma, érzelmi hangu vetiilete. Az 6voda nevelokozdssége
mindent megtesz azért, hogy az linnep linnepélyes, sikeres, bensdséges legyen.
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A pedagégiai programban is megjelenitett intézményi szintfl 6vodai iinnepek,
és egyéb programoR tervezett tartalmai és id6pontjai

Unnepek, iinnepélyek, megemlékezések, egyéb programok idépontja

Az intézmény szakmai esemény naptara a munkaterv szerves része, melyet havonta a sziilok

tajékoztatasa céljaval elhelyeziink a csoport faliijsagjan.

Programok

Tervezett id6pontja

Uj nevelési év inditasa, Gj gyermekek fogadasa,
beszoktatas, befogadas megkezdése, eldzetes
megbesz¢€l€s alapjan, visszaszoktatés

2025. szeptember 1-t0l

Sziiléi értekezlet

2025. szeptember 5.

Tizriadd

2025. szeptember 16.

Allatveédelmi témahéthez valé csatlakozas
Allatok vildgnapja, (oktober 4.) /Latogatas a helyi
allatsimogatoba

2025. szeptember 29. és oktober 12.

Magyar népi jaték napja (eseményhez csatlakozas)

2025. oktdber 9.

Id8sek vilagnapja (oktober 1.) Id8sek koszontése az
Onkormanyzat altal tartott rendezvényen

2025. oktober 17.

Foldiinkért vilagnap (oktober 21.) / Udvar szépités
sziilokkel, gyerekekkel

2025. oktdber 20.

Marton nap megtartasa (november 11.) /Felvonulas

2025. november 7.

Fogaddora

igény szerint, de min. 2-szer
2025. november-december
2026. méjus-junius

Adventi gyertyagyujtas az 6vodaban (nov. 30 els6
vasarnap)

Id6szerti alkalom napjan, minden
vasarnap elotti péntek

Mikulas érkezése (december 6.)

2025. december 5. vagy december 8

Luca napja (december 13.) Népi szokasok, joslasok,
megfigyelések megismerése

2025. december 12.

Karacsony az 6vodaban

2025. december 19.

Téli 6romok, az évszak adta lehetdségek kihasznaldsa
T¢él az udvaron, az utcan, séta a természetben

1d6jaras fiiggvénye

2. szuloi értekezlet

2026. januar 16.

Magyar kultira napja (januar 22.) Sziilokkel kozos
program

2026. januar 22. (szervezés alatt)

Farsangi télbucsuztatd vidam délel6tt

2026. januar 30.

Medve hét, népi megfigyelés (februdr 2.)

2026. februar 2 -6.

Sziilok tajékoztatasa a nyari zarasrol

2026. februar 15-ig

Nonapi koszontés (kisfitk ajandékozasa) (marcius 8.)

2026. marcius 6.

Marcius 15-1 k6z6s megemlékezés / Falu megemlékezés

1848-as eseményekre emlékeziink
2026. marcius 15.

Viz vilagnapja (marcius 22.) kirdandulés a Vizimalomba
vagy vizpartra

2026. marcius 20. szervezés alatt

Husvétra késziiliink- kozos jaték-tojasfa allitas

2026. marcius 30 — aprilis 1.

Ovodai beiratkozas

2026. aprilis

Fold napja alkalmabol 6vodaszépitd nap, viragiiltetés a
sziilokkel (aprilis 22.)

2026. aprilis.22.

Anyak napja (m4jus els6 vasarnapja) Anyukak koszontése

2026. aprilis 27-30.
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Madarak és fak napja (majus 10.)
Kirandulas a gyerekekkel az erdébe

2026. majus 10.

Evzaro, ballagés

2026. méjus 29.

Apék napja (junius harmadik vasarnapja, jinius 21.)

2026. janius 15-19.

Nyari id6szak alatt valtozatos jatéktevékenységek
biztositdsa

2026. junius 1-t6l augusztus 31-ig

Kiallitas: az év folyaman késziilt gyermeki munkakbol folyamatos
A gyermek életének jeles napja (sziiletésnap) folyamatos
Muzeumlatogatas, szinhdz alkalmanként

Természet megismerd sétak, kirandulasok a telepiilésen,
természetvédelmi teriileten

havi rendszeresseggel

Ovodai nyari zarasa

2026. augusztus 01- 31-ig
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3. Eredmények,

Intézményiink sajat mérés-értékelési rendszert alakitott ki a gyermekek napi szintili fejlesztése és az
egyéni fejlodésiik nyomon kovetése érdekében. Ezt a rendszert felvaltja az oviKréta fejlédési
naploja, mely az idei tanévben beiratott gyermekek esetében keriil kitoltésre. Ezen kiviil minden 5-
6 éves koru gyermek esetében a Pedagogiai Programunkban megfogalmazottak szerint, kotelezo a
Difer mérések elvégzése évente egyszer, felmérve a gyermekek képességeit.

A tavaly is 6vodas gyermekeknél a fejlettségi szinteket szamitdgépes intelligens rendszerben
rogzitjiik (kimeno rendszerben alkalmazva, oviKrétaba PDF-ként feltltve). Alkalmazott
modszerek: megfigyel€s, beszélgetés, tesztelés. Az eredményeket a sziilok szovegesen megkapjak.
A program %-ban kiszdmolja az egyes teriiletek mértékét, mely nagyban segiti az
o6vodapedagogusok fejleszté munkajat. A gyerekek eredményei alapjan is lathatjuk, hogy kiket kell
tovabb kiildeniink a Pedagdgia Szakszolgalathoz szakértdi vizsgalatra és mely gyerekek
teljesitenek atlagon feliil, kik lehetnek a tehetség igéretek.

Az eredményeket a sziilok fogaddora keretén beliil megtekinthetik az 6vodapedagogussal kozdsen.
Amennyiben az iskola részérdl igény meriil fel az iskolaskoru gyermekek vizsgalati eredményeinek
megtekintésére, elézetes egyeztetés utan lehetdséget nyujtunk ra, kizardlag a gyermekek tovabbi
fejlesztése érdekében. Ezeket az adatokat 5 évig taroljuk kizardlag belsd hasznalatra.

Az el6z0 nevelési év eredményei alapjan a fejlesztendd teriileteken toreksziink a fejlesztések
elvégzésére.

Az eredmények kimutatasa és publikalasa

XK O KKK KK XK KKK K K 0K K K 0k KK ok ok ok ok ok ok ok, ok ok ok %%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%MM <0

Tartalom Megjelenités Felelos Hataridé
Gyermekek fejlédésével Fejlédési naplo — sziiléi | Ovodapedagdgusok Fogado ora
Osszefiiggd mérések tajékoztato

Eves beszamol6 ovodaigazgato 2026. 06. 15.
Kiilsé, belsd partneri Kiils6, belsé partnerek Ovodapedagogusok Tanévzaro nevelési
elégedettségvizsgalat szobeli tajekoztato értekezlet

Eves beszamolo ovodaigazgato 2026. 07. 31.
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4. Belsd kapcsolatok, egyiittmliRgdés, Rommunikdcié

Az intézményiinkben nem tudunk munkako6zdsséget mikddtetni, mivel torvényileg kevés a
pedagbgus 1étszam, de mindig lehetdség van a kardinélis gondolatok megosztasara. Szerencsések
vagyunk, mert, amit lehet meg tudunk besz¢élni munka el6tt, vagy munka utan, igy ritkan sziikséges
nevelés nélkiili munkanapokat kivenniink.

4.1. Nevelés nélRiili munRanapoR id6pontjai és felhaszndlisuk,

XK O KKK KK XK KKK K K 0K K K 0k KK ok ok ok ok ok ok ok, ok ok ok %%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%MM <0

— intézményi szint
Ssz. Felhasznalas célja és targya Idépont Erintettek
Felelos
1. | Leltarozas 2025. 12. 13. minden dolgozo

2. | Tanévzaro alkalmazotti és nevelOtestiileti
értekezlet

2026. 07. 15-t6l
2026.07. 31-ig

(1 nap)

minden dolgozo

Nevelés nélkiili munkanapok idopontjai és felhasznalasuk:

A nevelGtestiilet az altala meghatarozott pedagogiai célra 6t munkanapot nevelés nélkiili
munkanapként hasznalhat.

A sziiloket eldtte 7 nappal kdtelezd tajékoztatni, hogy az 6voda sziikség esetén ezen a napon zarva

tart — sziilo1 1igény szerint gondoskodunk a gyermek feliigyeletérol.

A neveldtestiileti megbeszeléseken (nevelés nélkiili munkanap, nevel6testiileti értekezlet 6vodai
nyitvatartas utan) a nevelOtestiilet valamennyi tagja részt vesz. A neveldmunkat segitd
munkatarsak(dajka) részvétele az alkalomszerii szervezés fiiggvényében kotelezo.

MunRatdrsi érteRezletek tervezete

Ertekezletek Téma Hataridé Felelos Erintettek
targya
Tanévnyitd A nevelési év feladatainak 2025.09.01. ovodaigazgatod Minden dolgozé
neveldtestiileti megbeszélése SZMK tagjai
értekezlet - Eves munkaterv ismertetése,
elfogadasa
- Felel6sok kijelolése, megvalasztisa
Leltarozas - Leltar oktatas 2025.12.13. fenntart6, jegyz6 Minden dolgoz6
- Ovoda eszkozeinek szambavétele Fenntartd, Jegyzd
Masodik félév - Nevelési félév értékelése, 2026.01. 31. ovodaigazgatod Minden dolgozo
tervezése, - Fejlodési tervek elkészitésének
problémak attekintése
megvitatasa - Gyermekvédelmi munka
megbeszélése
PIR Pedagogus-tovabbképzési intézményi| 2026. 04. 30. ovodaigazgatod Pedagogusok
program elfogadasa, megbeszélése
Tanévzard - A nevelési év értékelése 2026. 07. 31. ovodaigazgato Minden dolgozé
alkalmazotti és - Egyéni tapasztalatok, mindsitések SZMK tagjai
neveldtestiileti - Ev végi beszamolé elfogadasa
értekezlet
Teljesitmény Pedagogus, igazgato értékeld 2026. 08. 15. ovodaigazgato, Pedagogusok,
értékelés beszélgetés lefolytatasa. fenntarto ovodaigazgato,
fenntarto.
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4.2. Csaldd - 6voda Rgpcsolata

Az dvodai nevelés a csaladi neveléssel egyiitt, azt kiegészitve szolgalja a gyermek harmonikus
fejléddését. Ennek alapvetd feltétele a csaldddal valo szoros egyiittmitkodés. Tekintettel vagyunk a
csaladok értékrendjének sokféleségére, tudatosan vallaljuk a csaladdi nevelés kiegészitését, 6vodank
mindennapi életébe valo betekintéssel.
Célunk, hogy a csaldddal val6 kapcsolatunkat jellemezze:

* A kolcsonos bizalom, a tisztelet, az alkalmazkodas és a segitségnyujtas
* Az egyenrangl nevelotarsi viszony
* A folyamatossag

* A nyitottsag

» A Sziil6k Ko6zosségének kezdeményezo, véleménynyilvanitd munkaja

"o

Cél: Csalad — 6voda kapcsolatanak erdsitése:

XK O KKK KK XK KKK K K 0K K K 0k KK ok ok ok ok ok ok ok, ok ok ok %%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%MM <0

A célhoz kapcsolodo Felel6s A feladatban Hataridé | A feladat A feladat
feladatok érintettek végrehajtast dokumentacidja
ellenérzi
SZMK folyamatos ovodaigazgatd SZMK tagok folyamatos | fenntartd sziikség esetén
tajékoztatasa a sziiloket jegyzokonyv
érint6 kérdésekrol
Ko6z06s programok ovodapedago- Dolgozok, Sziilék, | folyamatos | 6vodaigazgato programterv
szervezése gusok Gyerekek
Személyes napi ovodapedago- Ovodapedagogusok | folyamatos | évodaigazgato -
kapcsolattartas gusok Dajka, Sziil6k
Fogado orak ovodapedago- Ovodapedagogusok | 2026. ovodaigazgato fejlodési naplod
gusok Sziilok 06. 15.
Nyilt napok sziildknek ovodapedago- Dolgozok, Sziilék, | folyamatos | 6vodaigazgato -
gusok Gyerekek
4.2.1. SziilBi érteRezleteR tervezett ideje
Idépont | Téma Felelés
2025. Az 1. félév nevelési terve: Szabalyok és minden 6vodapedagdgus
09. 05. szokasrendszer. Hetirend, napirend.
Tevékenységek, kiemelten a jaték. Programok,
aktualitasok.
2026. Az 1. félév értékelésé, a beiskolazassal kapcsolatos | minden 6vodapedagogus
01. 16. informaciok. Mérések értékelése. Varhatod
programok. Aktualitasok.

A csoportszintii sziil6i értekezletek idépontja 17 ora, az ettdl eltérd idépontot jelezziik.

4.3. A szilGi Rozdsség tagjainak névsora

1. Mezei Eszter

2. Volentér-Szabo6 Jusztina (elnok)

3. Paradiné -Péntek Nikolett

(A delegalt sziilok engedélyezték neviik munkatervben torténé megjelenitését)
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; « Ovodapedagogusok: két hetente hétfonként a falitjsagon feltiintetett idében. :
z «  Ovodaigazgato: Elére egyeztetett iddpontban :
: * Gyermekvédelmi felelds: Eldre egyeztetett idopontban :
: * Logopédus: Eldre egyeztetett idopontban :
: » Fejlesztd pedagogus: Eldre egyeztetett idépontban :
S S
S S
: 5. Az intézmény Riils8 Rapcsolatai :
S S
3 5.1. A fenntart és az 6voda Rapcsolata %
S S
: Az intézmény és a fenntarto kapcsolata folyamatos és kolcsonos, mely kiterjed: :
: * Az intézmény miikddésével, miikodtetésével dsszefiiggd feladatok ellatasara :
: * Az intézmény alapdokumentumainak eldterjesztésére, elfogadédsara (ha pénziigyi vonzata :
S van) <5
: * Az intézmény pénziigyi-gazdalkodasi tevékenységére :
: * Az intézmény gazdalkodasi- torvényességi ellendrzésére :
: * Az intézmény szakmai munkdajanak eredményességére, a szakmai munka értékelésére, :
g * Az intézmény az igazgaton keresztiil tart kapcsolatot az 6nkormanyzattal. g
g A kapcsolattartas formai: X
g . szobeli tajékoztatds g
XX * beszamolok, jelentések XX
g + egyeztetd targyaldson, értekezleten valo részvétel g
g » afenntart6 rendelkezéseinek atvétele, végrehajtasa g
g + specialis informacid szolgaltatas az intézmény mitkddéseéhez, gazdalkodasahoz, szakmai g
X munkajahoz kapcsoléddan X
g » statisztikai adatszolgéltatas g
g * az intézmény mitkddésének €s tartalmi munkéjanak értékelése g
s . %
3 5.2.  Szakmai Rapcsolatok, %
X XX
§ Ovoda - iskola g
g A kapcsolattartas célja az iskoldba mend gyermekek beilleszkedését megkonnyitd egylittmiikodés g
g kialakitasa. g
< A kapcsolattartas formai: X
g + iskolalatogatas (nagycsoportosok) g
g * nyilt nap — 6vodapedagdgusok meghivésa az elsd osztalyokba, tanitok meghivasa az g
g 6vodaba. g
X XX
g Pedagogiai Szakszolgdlat és az ovoda kapcsolata g
XX A kapcsolattartas formdja elsdsorban eseti, mely kiterjed: XX
g + A gyermek fejlettségével, személyiségével, magatartasaval 6sszefiiggd szakvélemény X
g megkérésére X
29
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» Az iskolai alkalmassag, felkésziiltség megallapitasara, ha az OH kérvényezi

» A gyerekek nevelési tanadcsadoban torténd fejlesztésére, foglalkozéasara

* Azigazgato, 6vodapedagogus €s a fejlesztéd pedagdgus konzultacids kapesolatot tart a
pedagogiai szakszolgalattal a vizsgalatra kiildott, vagy fejleszto foglalkozasokon résztvevo
gyermekekkel kapcsolatban

Logopédiai Szolgadlat

» Az o6voda ingyenes logopédiai szolgaltatasat a Pedagogiai Szakszolgalat 1 logopédusa
biztositja heti 1 nap

* A logopédus rendszeres kapcsolatot tart az 6vodapedagdgusokkal, az 6voda igazgatdjaval
- konzultacio
- informaci6 atadas
- alogopédiai ellatas eredményessége, értékelése a nevelési év végén

Egyhazak és ovoda kapcsolata

* Az 6voda biztositja a helyet - a sziil6 kérése alapjan - a gyermek szamara a torténelmi
egyhazak 4ltal szervezett fakultativ hit-és valldsoktatasra.

* Ehhez sziikséges az 6voda és az egyhaz kozott 1étrejott egyiittmiikodési megallapodds, az
egyhaz altal biztositott hitoktato.

* Az 6vodaval kotott megéllapodas alapjan a hitoktatas nem zavarhatja az dvodai életet, a
nevelés folyamatat.

+ Koz0s adventi késziilddés

Egészségiigyi szolgaltatoval valo kapcsolattartdas
Az egészségligyi szolgaltatoval valod kapcsolattartas az 6vodavezetd feladata, mely kiterjed:
+ A gyermekek rendszeres egészségiigyi felligyeletét biztositd szolgaltatasra
+ Tisztasagi ellendrzések a védondk altal
«  Evente orvosi vizsgalat a nagycsoportosok részére
* Az alkalmazottak alkalmassagi vizsgalatat végzd szolgéltatasra:
- munkaba allas el6tti orvosi vizsgalat megszervezése
- 1d6szakos orvosi vizsgalatok

Csaladsegito és Gyermekjoléti Szolgalat
Folyamatos egyiittmiikodés az 6vodai szocialis segitdvel. Gyermekvédelmet igényld ligyekben a
kapcsolattartas lehetséges modja:
* {rtesités
* konzultalas
* fokozottabb egyiittmiikodés a gyermek veszélyeztetése esetén.
Ha tovabbi intézkedésre van sziikség, az intézmény megkeresése utan a gyermek;joléti szolgalat

javaslatot tesz arra, hogy az 6voda a gyermekvédelmi rendszer keretei kozott milyen intézkedést
tegyen.

Egyéb intézmények, kozosségek és az ovoda kapcsolata
Nevelési évenként az éves munkatervben jeldlt 6vodapedagdgus tart kapcsolatot a kulturalis,
miivelddési és egyéb intézményekkel.
30
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6. Pedagogiai munka feltételei
6.1. Tiirgyi felvételek,

A torvényi eldirasnak megfeleldek, adottak a targyi eszkozok, de folyamatos cseréjiik
elengedhetetlen. Ehhez a forrast a dologi koltségvetés biztositja. Az eszkdz és normajegyzékben
kotelezéen eldirt eszkozok beszerzését folytatjuk, amennyiben a forras biztositott. Ovodankat segiti
a helyi Német Nemzetiségi Onkormanyzat. A Nagyborzsonyi Német Onkorményzat kardcsony
tajékan jelentds 0sszeggel az 6voda targyi eszkozeinek a bovitését teszi lehetove, igy ezt a legtobb
esetben jatékvasarlasra forditjuk. Az elmult par évben a Nagyborzsonyi Cigany Kisebbségi
Onkormanyzat is timogatta az intézményiinket, bizunk benne, hogy ebben a tanévben is
szdmithatunk a tamogatésara.

2017 ota jelentds fejlesztések torténtek intézménylinkben, de villany, viz és flités korszertisités
elengedhetetlen lenne. 2022 év végén a régi elavult gazkazant sikeriilt Gjra cserélni, ami anyagilag
gazdasagosabb. 2024 nyaran a teljes tetOszerkezetet atraktak, a malld cserepeket lecserélték. 2025
nyaran két csoportszoba lampatesteket, konnektorokat, kapcsoldkat ujra cserélték, de a vezetékek
athuzasa is aktualis lesz lassan. Az 6voda udvaranak jatékait is idoszert lenne lecserélni. A
fenntartoval valo szoros egyiittmiikodés altal keressiik a palyazati lehetdségeket.

Tervezett bovitések, felujitasok és egyéb szakmai fejlesztések
-a2025. és a2026. évi koltségvetés fliggvényében —
Cél: A dologi koltségvetés altal biztositott és a Német Nemzetiségi Onkormaényzat altal kapott
pénzosszegek indokolt, ésszerli felhasznalasa.
Célbol adodo feladatok:
* Az 6voda mikodéséhez, tevékenységekhez sziikséges eszkdzok, tanszerek beszerzése.
» Az dvodai nevelés céljainak figyelembevételével az eszk6zok bdvitése, cseréje.
+ Fejlesztdjatékok bdvitése — a gyermekek fejlettségéhez igazitva
* Az ¢épiiletben és az udvaron adddo sziikséges vagy eseti javitasok, karbantartasok.

Sziiloi segitséggel:
* természetes anyagok beszerzése kézmiives foglalkozasokhoz
* kirandulasok koltségei
* {innepek, rendezvények programjainak koltségei

6.2. Személyi feltételek - MunRarend

Helyzetkép:

Személyi feltételek:
» Békiné Nemszilaj Judit 6vodaigazgatod
» Nagy-Csatho Erzsébet 6vodapedagogus
* Séndor Leventéné dajka
A tavalyi évhez képest a gyermekeket ellatd személyek tekintetében nem tortént valtozas.
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Létszamok:
Gyermeklétszam Pedagogus létszam Nevel6 oktatomunkat kozvetleniil
segitok- dajka
21 2 1
Munkarend:
Munkakor Név Kotott+kotetlen 6ra | Munkarendje
Ovodapedagégus | Nagy- Csathd 32 + 4 /hét délelott: paratlan hét hétfo, szerda, csiitortok
Erzsébet délutan: paros hét hétfo, kedd, péntek.
Dajka Sandor Leventéné 40 /hét 810-16%
Ovodaigazgato Békiné Nemszilaj 12 + 24 /hét délelott: paros hét hétfo, kedd, péntek,
Judit délutan: paratlan hét hétfo, szerda, csiitortok

Munkakézi sziinet: 2x10 perc, amelyet (egészségiigyi sziikségletet kivéve):
* A pedagdgusok a valtotarsuk megérkezésekor, ill. a gyermekek lefektetése utan vehetnek ki.
* A neveld oktatdémunkat kozvetleniil segiték- a délutanos é6vodapedagogusok
megérkezésekor, ill. a gyermekek lefektetése utan vehetnek ki.
* (8 6ra munkavégzés esetén a 20 perc munkakdzi sziinet kitelezd)

6.3.Tovdbbképzéseken valo részvétel:
Pedagogus tovabbképzés:

Cél: A Pedagogiai Program megvalosulasat eldsegitd ingyenes tovabbképzéseken vald részvétel
szorgalmazésa. 5 évente a kotelezd 120 kredit teljesitése.

2025 januar 1-jétdl valtozott a pedagdgus tovabbképzési rendszer. 2X60 kreditet kell megszerezni a
pedagogusoknak: valaszthatd képzeésbdl, illetve tartalmi megujitd képzésekbdl.

Célbol adodo feladatok:

* A tovabbképzéseken valo aktiv részvétel, illetve a helyettesitések megszervezése
* A tovabbképzéseken szerzett ismeretek atadasa €s gyakorlati alkalmazasa.

2025/2026-0s nevelési év pedagogus tovabbképzései:

Az 10j torvény kapcsan, mind a két pedagogus 2025. szeptember 1-jétdl kezdi Gjra a tovabbképzési
ciklust, 2025. aprilis 30-ig a neveldtestiilet, illetve a fenntartdi képviseld testiilet elfogadta az idei
tanév Pedagogus-tovabbképzési intézményi programjat. Az idei tanévben ezek alapjan:
* Békiné Nemszilaj Judit igazgatd: Koznevelési igazgatoképzést fogja elvégezni (120 kredit).
* Nagy-Csatho Erzsébet: Iskolara készitd - a sikeres 6voda-iskola dtmenet, az iskolaérettségi
kritériumainak tartalma - tartalmi megu;it6 tovabbképzést fogja elvégezni (30 kredit)

A pedagogiai munkat segito Kiilso és belso képzése, tovabbképzése:

Cél: a gyermekekkel, 6vodapedagogusokkal, a kozvetlen munkatarsakkal, és a sziilokkel valod
kapcsolat eredményességének biztositdsa, valamint a munkakori feladatok mindségi szinten torténd
ellatasanak tdmogatasa.

Dajka konferencian val6 részvételét az intézmény tamogatja, amennyiben megrendezésre keriil a
tanévben.
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6.4. Munka és tiizvédelmi tevékenység, biztonsdgos 6voda, balesetmentes Rornyezet,

vagyonbiztonsdg:
Cél: A kiilonbozo szabalyzatokban lefektetett elirasok betartasa és betartatasa az 6vodahasznalok korében.
A célhoz Felelos A Hatarido A feladat A feladat A feladathoz
kapcsolodo feladatban végrehajtast | dokumentacioja kapcsolodo
feladatok érintettek ellendrzi informacio
nyilvanossaga/
legitimacio
Ttzvédelmi és Fenntartd Alkalmazotti | 2025.09.01. | Fenntarto Ttizvédelmi Alkalmazotti
munkavédelmi kozosség szabalyzat. értekezlet
oktatds megtartasa Tlizriado terv
Munkavédelmi
szabalyzat
Gyermekbalesetek | Minden Alkalmazotti | Folyamatos | Békiné Eves értékelés Neveldtestiileti
megeldzése alkalmazott | kdzosség Nemszilaj értekezlet
Judit
Ttizriado Békiné Alkalmazotti | 2025. Katasztrofa | Tizvédelmi Alkalmazotti
lebonyolitasa Nemszilaj | kozosség + 09.31. védelem szabalyzat értekezlet
Judit gyerekek
Balesetmentes Minden Alkalmazotti | Folyamatos | Fenntartd Munkavédelmi | ------
kornyezet, alkalmazott | k6zosség szabalyzat
eszkozok
biztositasa

7. Az Ovodai nevelés orszdgos alapprogramban megfogalmazott efvirisoknak,
és a helyi pedagégiai programban megfogalmazott céloknak vals megfelelés

Pedagogiai gyakorlati munkank soran érvényre keriilnek az Ovodai nevelés orszagos

alapprogramjaban megfogalmazott iranyelvek:
» Az eddigi gyakorlat tovabbfejlesztése, értékmegdrzés.
« Jaték megerdsitése, a szabad jaték kitiintetett szerepe.

* Anyanyelvi nevelés; a besz¢16 kornyezet az 6vodai nevelés egészében jelen van.

+ Kompetenciafejlesztés, timogaté differencialt nevelés,
« Erzelmi, erkolcsi és értékorientalt kozosségi nevelés.

* A tevékenységekben megvalosul6 tanulds: Az 6vodai tanulas folyamatos, jelentds részben
utanzasos, spontan ¢és szervezett tevékenység, mely a teljes személyiség fejlodését tamogatja. A
tankdteles kortiaknak naponta dsszesen 45 perc iskola-elokészitd fejlesztd pedagogiai

tevékenység megtartasa.

» Az egészséges ¢letmod, a testapolds, a tisztalkodas, az étkezés, a fogmosas, az

01tozkoddes, a pihenés, a betegségmegeldzes €s az egészségmegdrzés szokasainak

alakitasa

+ Kornyezettudatossag: a fenntarthato fejlodés érdekében hangsulyt fektetlink a
kornyezettudatosmagatartasformalas alapozasara, alakitasara.

Az

intézmény folyamatosan nyomon kdveti a pedagdgiai programjaban foglaltak

megvalosulasat. A tervek nyilvanossaga biztositott a helyben szokésos modon és azovoda,
illetve a fenntarté honlapjan.
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7.1. Vezet&i program
célRitlizéseineR megvalositdsa

Kovetkezo tanév rovidtava terv Kitiizése:

- Az intézményi dokumentumok koherens kialakitasa érdekében a jogszabalyi valtozasokat
folyamatosan figyelemmel kisérése, tekintettel 2023. évi LII. térvény a pedagogusok 11j
¢letpalyajardl és A teljesitményértékelés megvalositasanak szabalyait a pedagogusok
teljesitményértékelésérdl szol6 18/2024. (IV. 4.) BM rendelet figyelemmel kisérésével.

- Pedagdgus teljesitményérétkelése €s ehhez kapcsolddo feladatok.

- Taniigyi dokumentaciok jogszabalynak megfeleld alkalmazasa, elkészitése.

- Gyermekek mérése-értékelése, ez alapjan tervezes.

- Sziilokkel ko6zos programok, mellyel a kapcsolat tovabb apolhatd, mélyitheto.

- Intézményi innovaciokhoz palyazati lehetéségek keresése, kihasznalasa.

e300
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LEGITIMACIOS ZARADEK

Kelt: 2025. augusztus 26.

I. Az 6voda munkatervében foglaltakkal kapcsolatosan magasabb jogszabélyban biztositott
véleményezési jogat korlatozéas nélkiil gyakorolta és a dokumentumrdl véleményt alkotott

a Nagyborzsonyi Aproka Ovoda nevelétestiilete.

Kelt: 2025. szeptember 01. neveldtestiilet nevében

111. ko Y20 : {
1. Az 6vodaban miikodd alkalmazottak kozossége _ﬁlr ‘Z—Q (/UJC,LI/,\

.......................................

alkalmazottak kozossége nevében
Kelt: 2025. szeptember 01.

IV. Az 6vodéban mitkodé Sziiléi Szervezet véleményezési jogét korlatozas nélkiil gyakorolta:

o ’%‘"”‘;‘%%L

7iilGi Szervezet elnoke

-

Kelt: 2025. szeptember 05.

V. A fenntart6 az éves munkatervet jévahagyta: 7 A L
.......... TV |\ \NE

Kelt: 2025. 2eptemloen..
V1. Az 6voda nevelétestiilete 4t nem ruhazhat6 jogkorében a 2025/2026-0s nevelési évre sz016
munkatervét 2025. szeptember 01. napjén tartott hatarozatképes iilésén a

T4 2h=A..../2025. szamu hatérozataval, 100 %-os igenld szavazattal elfogadta. Az elfogadés
tényét a neveldtestiilet tagjai a jegyzOkonyvben hitelesitd alairasukkal tanusitjak.

Kelt: 2025. szeptember 01. " :
Mg Uadln. Creenledke....

neveldtestiilet nevében Nagy -Csatho Erzsébet

VIL Az 6voda munkatervét dontési hataskorében JOVAHAGYTA a Nagyborzsonyi Aproka Ovoda
igazgatdja.

Kelt: 2025. szeptember 01.
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3 1.sz. melléRlet GYERMEKVEDELMI VTEMTERY
[ HATAR- | FELADAT FELELOS | ERINTETTEK DOKUMENTUM | ELLENORZES
X | IDO:
< 2025.09. | Ujonnan érkezett 6vodapeda- | Erintett gyermekek, | Feljegyzés Békiné Nemszilaj
: gyermekek gbégusok 6vodapedagdgusok Judit
X ¢életkoriilményeinek
< megismerése. Sziikség és
% igény szerint konzultacio a
: sziil6kkel, csaladsegitovel,
fenntartoval.
<
o1 2025.09. | Kedvezményes/téritésment | 6vodavezetd | Erintett sziilok Sziil6i Békiné Nemszilaj
: es étkezési téritésre nyilatkozatok Judit
feljogositd dokumentumok
<
X begytjtése az érintett
< sziiloktol (RGYK,
: sziikséges nyilatkozatok)
X 2025.09. | A gyermekvédelmi gyermek- Erintett gyermekek | Nyilvantartas Békiné Nemszilaj
& szempontbol védelmi és sziileik Judit
% veszélyeztetett, hatranyos felelds
: helyzeti és nehezen
X nevelhetd gyermekek
& feltérképezése, ezekrol
: feljegyzés készitése,
folyamatos nyomon
<
kovetésiik
<
< 2025. 09. Tanulasi nehézséggel, o6vodapeda- | Erintett gyermekek | Nyilvantartas Békiné Nemszilaj
magatartas zavarral és gbgusok 6vondk Szakértoi Judit
& beilleszkedési vélemények
K nehézségekkel kiizdd
X ¥ gyermekek feltérképezése,
g vizsgalatuk
e kezdeményezése.
X Fejlesztésiik folytatdsa
g Havonta Konzultacio az gyermek- Gyerekvédelmi Sziikség esetén Békiné Nemszilaj
ovodavezetdvel és az védelmi felelds, feljegyzés Judit
g ovodai szocialis segitével: | felelds ovodaigazgato,
XX az egyes gyermekek szocialis segitd
g helyzete, a segitségnyujtas
£ lehetdségei, feladatai
x| folyama- Nyilvantartasba vett 6vodapeda- | Erintett gyermekek, Békiné Nemszilaj
x| tos gyermekekkel kapcsolatos | gégusok ovonok Judit
g valtozasok figyelemmel
kisérése
X ,
xx | folyama- Gyermekvédelmi gyermek- Erintett gyermekek, | Jelentés, Békiné Nemszilaj
< | tos szempontbol felmeriild veédelmi Nev.Tan., Csalad és | nyilvantartas Judit
g problémak megoldasa, ill. | felelds Gyermekjoléti
NS az igazolatlan
X hidnyzasokkal kapcsolatos
XX intézkedések megtétele
g folyama- Kapcsolattartas a ovodapeda- | Logopédus, Békiné Nemszilaj
S| tos pedagogusok munkéjat gogusok fejlesztépedagogus, Judit
X segitd szakemberekkel pszicholégus,
%ﬁ gyogypedagogus,
dond
e v
. ejlesztésre jaro 6vodapeda- rintett gyermekek, izsgalati ¢kiné Nemszilaj
2026 Fejlesztésre jaro ovodaped Eri kek, | Vizsgalati Békiné N ilaj
g februar gyermekek fejlédése, gbégusok 6vondk eredmények Judit
dményeinek
XX e s
K figyelemmel kisérése.
g 37
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